
 باسمه تعالي

 سيستان و بلوچستان اداره کل آموزش و پرورش استان
 معاونت آموزش متوسطه  

 اداره  تکنولوژی و گروههای آموزشی متوسطه

 2042-2041سال تحصيلی  عملياتی گروه جغرافيا برنامه 

 
 
 
 
 

 عنوان برنامه
 

 نظارت بالینی )با رویکرد سیستمی( 

 مستندات قانوني

 

شماره  شوراي عالی  2ماده  5و  4بند و  سند تحول بنیادین 17-3و   11-4راهکارهاي و  7هدف كلان  صوب  شی م آیین نامه گروه هاي آموز

 آموزش و پرورش
 

 اهميت و ضرورت اجرا

 

ستگی هاي اخلاقی،اعتقادي،انقلابی،حرفه  17-3و  11-4به منظور اجرایی نمودن راهکار شای شامل  صلاحیت معلمان   اي و ایجاد نظام ارزیابی 

 تخصصی و ارزشیابی متناسب با مبانی و اهداف سند تحول واصلاح  و به روزآوري روش هاي تعلیم و تربیت با تاكید بر روش هاي فعال گروهی ،

 لاق باتوجه به نقش الگویی معلمان هم در كلاس هاي حضوري و هم در كلاس هاي مجازي.خ

 

 اهداف

 كمي
دوره درصد كل كلاس ها ي 27كلاس درس)777 حداقلدر  و سیستمی نظري با تاكید بر  رویکرد بالینینظارت برعملکرد دبیران دوره متوسطه 

 (متوسطه نظري

 كيفي

 و سیستمیراهبري حرفه اي معلمان و نظارت بر عملکرد آنان با تاكید بر نظارت بالینی -

 هاي درسی و تربیتی مصوب،به ویژه كتاب هاي جدیدالتألیف .و برنامه « برنامه درسی ملی»سازي معلمان در چارچوب مشاركت در توانمند -

 همکاري در فرآیند ارزشیابی پیشرفت تحصیلی و به كارگیري روش هاي كارآمد براي ارتقاي اثربخشی آن.-

 اعلام نقاط قوت و ضعف فرآیند تدریس به دبیران مربوطه و ارائه راهکار بهبود فرآیند آموزش و یادگیري -

 شاخص

 واحد 
 ميزان

 0410-0412سال تحصيلی

نظارت برعملکرد دبیران دوره متوسطططه نظري با تاكید بر  رویکرد 

 بالینی
 درصد 21 کلاستعداد 

ارزیابی عملکرد گروه هاي آموزشی شهرستان ها و مناطق استان و 

 ارائه بازخورد
 منطقه32 تعداد مناطق

 استانتحلیل وضعیت آموزشی دروس جغرافیا در سطح 

 
 منطقه32 تعداد مناطق

 منطقه32 تعداد مناطق  شادارائه راهکارهایی براي بهبود كیفیت آموزشی در فضاي  

 
ستمر  ارائه راهکارهایی شیابی م شنهاداتی براي بهبود روند ارز و پی

 وپایانی توسط معلمان جهت پیشرفت تحصیلی دانش آموزان 
 منطقه32 تعداد مناطق

 راهكارهاي اجرايي

 تهیه فرم هاي نظارت بر فرآیند آموزش از طریق دبیرخانه هاي راهبري دروس -

ستان  - سی ا سرگروه هاي در ضور  شی  ،ح شی و مدیر و معاونین آموز ستان ها و مناطق، همتایان آموز در كلاس  شهر

 و نظارت بر فرآیند اجراي تدریس.  همکاران

 

  منابع و امكانات  مورد نياز

 *استان *شهرستان *مدرسه گستره فعاليت

 1472پایان  خردادماه ماه تا 1471مهرماه  اولاز هفته  زمان اجراء

 سرگروه هاي آموزشی استان، شهرستان ها و مناطق و نیز مدیران و معاونین آموزشی مجري

 ناظر
 گروه هاي آموزشی  متوسطه استان، اداره تکنولوژي و دفتر آموزش متوسطه نظري وزارت آموزش و پرورش، دبیرخانه هاي راهبري دروس

  درصد تحقق ) كمي ،كيفي(



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان برنامه
 

دبیران جغرافیا و پشتیبانی علمی  توسعه شایستگی ها  و صلاحیت های حرفه ای  

 مستندات قانوني
 

 برنامه تعالی مدیریت مدرسه 6آموزشی و محور آیین نامه گروه هاي  2ماده  3و  1بندهاي سند تحول بنیادین،  11-4و   8-6،  2-3،  11-7راهکار 

 

 اهميت و ضرورت اجرا
سعه مهارت هاي مدیریت  ستگی دبیران همچنین  تو شای اجراي این برنامه به منظورافزایش دانش، تغییر نگرش و ارتقاي مهارت هاي حرفه اي و 

 كلاس درس با هدف تبدیل مدارس به سازمان یادگیرنده ضرورت می یابد. 

 اهداف

 كمي

مسطتقر در   Adobe Connectویطژه تمطام دبیطران بصطورت وبینطار  بطا اسطتفاده از بسطتر  درس پژوهطیبرگطزاري كارگطاه دانطش افزایطی  -

 اداره تکنولوژي و گروه هاي آموزشی دوره متوسطه.

 .تخصصی ویژه دبیران جغرافیاآموزشی هاي برگزاري كارگاه -

  خصوص درس پژوهیبسته آموزشی در یک تهیه حداقل -

برگزاري جشنواره الگوهاي تدریس برتر و  ارسال آثطار منتخطب كشطوري و اسطتانی بطه منطاطق بطه منظطور بهطره بطرداري دبیطران سراسطر -

 استان.

 

 كيفي

و تططرویر روش هطاي تططدریس  آشطنایی دبیطران بططا روش هطاي نططوین تطدریس و توسططعه شایسطتگی هطاي حرفططه اي همکطاران

 گروهی پژوهش محور، تغییرات كتب درسی.

 شاخص

 واحد 
 ميزان

 0410-0412ی سال تحصيل

  2 تعداد  كارگاه  حضوريمتوسطه نظري به صورت جغرافیاي برگزاري كارگاه هاي تخصصی 

 1 تعداد  كارگاه ویژه دبیرانبرگزاري وبینار  درس پژوهی 

 27 درصد مشاركت دبیران الگوهاي تدریس برتر در دروس مورد نیازبرگزاري جشنواره 

 1 تعداد غنی سازي  و به روز رسانی سایت گروه آموزشی

 موارد ارسالی تعداد مناطق استان محلی ویژه -اجراي برنامه هاي بومی

نظارت مستمر بر تدریس هاي انجام شده با هماهنگی دبیرخانه توسعه و 

 مربوطهتکمیل فرم هاي 
 موارد ارسالی تعداد

 راهكارهاي اجرايي

سر  سرا صورت مجازي و آنلاین بر اي دبیران  شی به  ستان، كارگاه هاي مختلف آموز ستفاده از امکانات موجود در ا با ا

استان با حضور مدرسین صاحب نظر) سرگروه و اعضاي گروه استان، مولفین كتب درسی، اعضاي دبیرخانه هاي راهبري، 

 دانشگاه و...( برگزار خواهد شد. اساتید

  منابع و امكانات  مورد نياز

 استان * شهرستان * مدرسه * گستره فعاليت

 0412تا پایان اردیبهشت ماه    0410هفته سوم مهرماه   زمان اجراء

 سرگروه هاي آموزشی استان  مجري

 دبیرخانه هاي راهبري دروس .دفتر محترم آموزش متوسطه شاخه نظري وزارت متبوع  و  ناظر

درصد تحقق ) كمي 

 ،كيفي(

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان برنامه
 

یادگیری -بهبود نظام یاد دهیبرنامه ریزی به منظور   

 مستندات قانوني

 

پرورش سند تحول بنیادین آموزش و پرورش آیین نامه گروه هاي آموزشی مصوب شوراي عالی آموزش و  11-4، 8-6،  2-3،  11-7راهکار 

 برنامه تعالی مدیریت مدرسه و سند برنامه درسی ملی 7، محور 

 

 اهميت و ضرورت اجرا

آیین  2ماده  4و  2برنامه تعالی مدیریت مدرسططه و بند  7بنیادین، محور  تحول سططند 11-4و  8-6،  2-3، 11-7اجرایی نمودن راهکارهاي 

شی  شمند و نامه گروه هاي آموز ستفاده از تجهیزات هو شگاه به منظور یادگیري، ا ستاندارد و در نهایت  آزمای شیابی ا مطلوب و نیز ارز

 ارتقاي نمرات دروس نهایی و كاهش افت تحصیلی.

 

 اهداف

 كمي
 اهداف كمی هریک از فعالیت هاي این برنامه در جدول شاخص ها درج گردیده است.

 

 كيفي

 ،مبتنی بر رویکردهاي برنامه درسططی ملیو مسططهله محور مشططاركتی ، روش ها ي تدریس تلفیقی و بهره گیري از آشططنایی

 . بهبود روش هاي ارزشیابی تحصیلی .شناسایی، تبادل و ترویر روش هاي خلاق و نوآور در فرآیند آموزش و یادگیري

 

 شاخص

 واحد 
 ميزان

 0410-0412سال تحصيلی 

هاي مناطق استان و ارسال تدوین برنامه عملیاتی و تقویم اجرایی براي فعالیت 

 به دبیرخانه
 32 تعداد منطقه

نظارت بر حسن اجراي برنامه سرگروه هاي درسی مناطق و ارزیابی از فعالیت 

 هاي آن ها
 32 تعداد منطقه

 32 تعداد منطقه تجزیه و تحلیل نتایر امتحانات نهایی 

شهریور ماه توسط بازبینی اوراق امتحانات نهایی و داخلی نوبت دي ، خرداد و 

 سرگروه ها
 درصد 5 -17 درصد اوراق

نقد و بررسی سوالات امتحانات نهایی و داخلی توسط سرگروهها ي مناطق و 

 استان
 درصد 01 درصد سوالات

تهیه بانک سوالات استاندارد  براي دروس نهایی به منظور بهره برداري دبیران 

 استان
 (3عنوان)جغرافيا  0 تعدادعنوان درس

 راهكارهاي اجرايي

 

تهیه برش برنامه توسط هریک از گروهها و تنظیم تقویم اجرایی و جدول زمانبندي براي هریک از فعالیت ها توسط تمام گروه 

 هاي آموزشی و ارسال به شهرستان ها و مناطق استان و اجراي فعالیت ها طبق تقویم اجرایی

 

  منابع و امكانات  مورد نياز

 *استان *شهرستان *مدرسه گستره فعاليت

 1472خردادماه  پایانتا  1471از هفته دوم مهرماه  زمان اجراء

 سرگروه هاي آموزشی استان و شهرستان ها و مناطقاداره تکنولوژي و گروه هاي آموزشی متوسطه استان،  مجري

 ناظر
 دروسدفتر آموزش متوسطه نظري وزارت آموزش و پرورش، دبيرخانه هاي راهبري 

  درصد تحقق ) كمي ،كيفي(



 

 

 

 عنوان برنامه
 

 آموزش ترکیبی )تلفیقی(

 مستندات قانوني
 

 آیین نامه گروه هاي آموزشی  و تربیتی مصوب شوراي عالی آموزش و پرورش -سند تحول بنیادین آموزش و پرورش 

 اهميت و ضرورت اجرا
بتنی م ترویر روش تدریس تلفیقی،فعال و خلاقدر خصوص تقویت شایستگی هاي حرفه اي دبیران، تبادل تجربه،  سند برنامه درسی ملی

  بر رویکرد برنامه درسی ملی

 اهداف

 برنامه عملیاتی دبیرخانه  كمي

 كيفي
 ،برنامه درسططی ملیمبتنی بر رویکردهاي و مسططهله محور مشططاركتی ، روش ها ي تدریس تلفیقی و بهره گیري از آشططنایی

   شناسایی، تبادل و ترویر روش هاي خلاق و نوآور در فرآیند آموزش و یادگیري

 شاخص

 واحد 
 ميزان

 0410-0412سال تحصيلی 

برگزاري وبینار توسعه شایستگی حرفه اي معلمان در دوران پسا كرونا ) درس 

 پژوهی(
 32 تعداد منطقه

 32 تعداد منطقه تولید محتواي آموزشی با بهره گیري از روش هاي تلفیقی، مشاركتی  مسابقه

 راهكارهاي اجرايي

 
 

 

  منابع و امكانات  مورد نياز

 *استان *شهرستان *مدرسه گستره فعاليت

 1471 بهمن تا پایان 1471از هفته دوم مهرماه  زمان اجراء

 سرگروه هاي آموزشی استان و شهرستان ها و مناطقاداره تکنولوژي و گروه هاي آموزشی متوسطه استان،  مجري

 ناظر
 دفتر آموزش متوسطه نظري وزارت آموزش و پرورش، دبيرخانه هاي راهبري دروس

  درصد تحقق ) كمي ،كيفي(


